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Liebe Freunde der Winterheller methode!
Es ist soweit. Wie bestimmt schon einigen von Thnen aufgefallen ist, hat die Winterheller management eine
neue Homepage.
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Wir freuen uns sehr dariiber, denn damit haben auch wir einen Schritt in Richtung Veranderung getan.
Wie Sie in meinem Blog auf der Homepage lesen konnen ist Verdnderung eines der Themen der
Winterheller-methode.

Wir méchten Thnen mit dieser Seite - unter anderem - eine Plattform bieten, um mit uns und auch anderen
in Kontakt zu kommen. Wir haben dafiir die Form eines Blogs gewihlt. Sie konnen dort auf meine Artikel
reagieren und somit mit uns und anderen Anwendern der Winterheller-methode ins Gesprach kommen.
Wir wollen in diese Richtung in Zukunft noch weitergehen: Unsere Homepage als Plattform zum Austausch
zwischen uns allen und nicht zur Einwegkommunikation von uns ans Sie.

Weiters haben wir im Blog auch meistens einen Anker dabei, damit die Nachhaltigkeit und Beharrlichkeit
gestarkt werden kann.

In dem vergangenen Monat hat Manfred Winterheller weiterhin Vortrage und Seminare gehalten. Es hat
viele

e-mails und Anrufe gegeben. Es freut uns mitzubekommen, dass so viele von Thnen an Threm Leben aktiv
arbeiten und Thre Ziele Schritt fiir Schritt erreichen.

»Ich habe in meiner Berufslaufbahn schon viel erlebt und Hohen
und Tiefen durchgemacht. Somit gelingt es nur wenigen, mich
wirklich zu begeistern. Dr. Winterheller hat mich fiir die Zeit seines
Vortrages villig in seinen Bann gezogen und mich dariiber hinaus
in der Zeit danach sehr inspiriert.“

Gabriele Fenninger, Vorstand Intersport Osterreich



Mit dieser Ausgabe wiinschen wir Thnen einen schonen Sommer und die Erinnerung daran, dass wir selber
dariiber entscheiden konnen wer und wie wir sein mochten!

Thr Winterheller management Team
Cornelia Winterheller

Schnellnavigation fiir diesen Newsletter:
»» Manfred Winterheller personlich

—
= »» Ein Anker: Eine Moglichkeit, um auch im Alltag dranzubleiben
»» Veranstaltungen
»» Ein kleines Wunder des Alltags
- Sie mochten unseren Newsletter abspeichern oder ausdrucken?
‘un Hier konnen Sie die PDF-Version des aktuellen Newsletters :*downloaden.
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Manfred Winterheller personlich

Liebe Freunde,

ich spreche oft von der enormen Bedeutung, die unser Weltbild fiir unser Erleben hat. Dieses Weltbild ist
schwierig zu erkennen. Wir haben den Eindruck, die Welt so zu sehen wie sie ist. Es scheint sich um eine
unverfalschte Wahrnehmung zu handeln und nicht um die innere Konstruktion eines Bildes.

Dieser Eindruck, dass wir eine festgefiigte Welt klar und eindeutig wahrnehmen wiirden, hat schmerzhafte
Konsequenzen:

e Erist die Ursache von Konflikten und Kriegen, weil ja jeder Mensch seine subjektive Sicht fiir
richtig hilt und eine andere Sicht ihm/ihr vollig unverstandlich und dumm erscheinen muss.
e Erverhindert Anderungen, denn wenn das was wir wahrnehmen, die urspriingliche und
unverfilschte Natur der Dinge ist — wie sollten wir das dann dndern?

Es ist nicht das Weltbild selber, das diese Folgen hat sondern die irrtiimliche Interpretation des Weltbildes
als Wahrnehmung der Welt, ja also die Welt selbst.

Im Film ,A Beautiful Mind“ lebt der spatere Nobelpreistrager John Nash viele Jahre lang mit Menschen
zusammen, die auBer ihm niemand wahrnimmt. Einer dieser Menschen ist ein kleines Kind, das tiber viele
Jahre unverandert bleibt, nicht wichst und nicht altert. Und das Erstaunliche daran ist, dass ein Mann von
der Intelligenz eines Nobelpreistragers diese Tatsache {iber Jahre nicht bemerkt. Erst durch enormen Stress
wird sie ihm schlagartig bewusst. Und dieser Riss in seiner vorherigen Sicherheit wird zum Ausloser seiner
Genesung.

Wenn nun ein Mann wie John Nash seine Weltsicht nicht als solche erkennen kann, dann ist doch der
Schluss naheliegend, dass solches auch fiir uns gelten kann. Vielleicht liegt der einzige Unterschied darin,
dass unsere Fantasien angepasster sind und von vielen Menschen so halbwegs geteilt werden, wodurch sie
einerseits weniger auffillig sind und uns ein sozial angepasstes Leben erlauben, andererseits aber genau
diese Anpassung sie auf besonders tiickische Weise versteckt und fast unentdeckbar macht.

Ich mochte Sie daher ermuntern, in der néchsten Zeit auf Liicken in Threm Weltbild zu achten, zum Beispiel
auf (positive) Ereignisse, die der Wahrscheinlichkeit widersprechen (Synchronizitidten) oder auf (negative)
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Ereignisse, die — egal wie verniinftig sie scheinen mogen — nur schwer von Schwachsinn zu unterscheiden
sind. Letzteres nicht um irgendjemanden aufzudecken oder sich als Kulturpessimist zu betitigen sondern
mit dem einzigen Zweck, Threm Geist zu zeigen, dass manches so ganz anders ist als unser aktuelles Weltbild
es uns eigentlich vorgibt. Und auBerdem konnen Sie damit vielleicht auch bemerken, dass Sie in mancher
Hinsicht selektiv blind sind, also die Tatsachen nicht zur Kenntnis nehmen, die Threm Weltbild
widersprechen.

Sie nehmen dann vielleicht wahr, wie urtiimlich unsere angeblich so entwickelte Gesellschaft strukturiert
ist; wie wenig sie mit Vernunft und Logik zu tun hat. Diese Bemerkung bedeutet keine Kritik an den Ver-
hiltnissen sondern soll es Thnen leichter machen, Risse in Threr eigenen scheinbar so klaren und
vernunftgeleiteten Weltsicht zu entdecken. Denn diese Risse fungieren als Eintrittspforten fiir neue
Erkenntnisse. Sie verunsichern und machen dadurch den Geist weicher und flexibler fiir andere
Sichtweisen.

Jede Sichtweise ist ein Modell der Wirklichkeit, ein Versuch einer Erklarung, um sich besser zurecht zu
finden. Keine Sichtweise ist endgiiltig und in allen Fillen den anderen iiberlegen. Obwohl wir zum Beispiel
derzeit der Meinung sind, die Erde wire weitgehend eine runde Kugel, so ist es doch im praktischen
Handeln ganz niitzlich so zu tun als wire sie flach.

Und wenn wir imstande sind, unser eigenes Weltbild in Frage zu stellen, dann werden wir leichter andere
Weltbilder akzeptieren oder zumindest nicht zwanghaft bekampfen.

Thr

Manfred Winterheller

Wenn Sie an Manfred Winterheller eine Frage stellen mochten, welche wir in einem unserer Newsletter
beantworten werden, dann kénnen Sie dies hier tun »»Frage stellen

Anker: Michael Jackson-Man in the Mirror ::auf Youtube.

Planung ist die aktive Gestaltung der Zukunft — Winterheller
software setzt ungewohnliche Aktionen

Manfred Winterheller hat mit seinem Softwareunternehmen eine in der Business-Software Branche
iiberraschende Aktion gestartet: Aktive und professionelle Unternehmensplanung — gratis fiir jedes
Unternehmen zugénglich.

Die Marktentwicklungen der letzten Monate haben klar vor Augen gefiihrt, wie wichtig aktive und
professionelle Unternehmensplanung ist.

Aber obwohl gerade jetzt hochster Bedarf an Budgetierungs- u. Planungswerkzeugen besteht, konnen sich
derzeit aber gerade mittlere und kleinere Unternehmen nur schwer fiir eine Investition in Controlling,
Budgetierung oder Planung entscheiden.

Fiir Winterheller der richtige Zeitpunkt, eine Initiative zu starten, die fiir Unternehmen wirklich hilfreich
sein kann und Unternehmen aller Branchen dabei unterstiitzt, professionelle Unternehmensplanung aktiv
zu betreiben. Mit Professional Planner, der seit iiber 20 Jahren am Markt ist, wird eine ausgereifte und
umfassende Controlling-Software zur Verfiigung gestellt.

»Planung ist die aktive Gestaltung der Zukunft. Dies fiir jedermann zuginglich zu machen, ist ein soziales


http://www.start-living.com/?page_id=37?utm_campaign=nl022009
http://www.youtube.com/watch?v=A5T4dFQO0Yc

Engagement, das uns als Firma am Herzen liegt.

Wir wollen mit diesem Schritt etwas an die Gesellschaft zuriickgeben und so einen Beitrag fiir die
Absicherung und Stabilisierung von Arbeitsplitzen leisten®, so Dr. Manfred Winterheller, Griinder von
WINTERHELLER software.

Das Interview mit Manfred Winterheller auf z»youtube.com

Den Download sowie weitere Informationen finden Sie unter :»winterheller.com

veranstaltungen

sMind-Management® in Kitzbiihel

Mind-management in Kitzbiihel vom 06.-11.November 2009
niher Informationen unter »:http://www.mind-management.eu/

micro-wonders.net

#36516 goldgelbe Kugel schrieb betreffend: fahrradtour durch die sonne
8/17/2009
10:14:00 gestern hatte ich eine super fahrrad tour am fluss vorbei, es hat so unglaublich gut getan

und mich sehr entspannt!

Lernen auch Sie die kleinen Wunder des Alltags kennen und werden Sie ein Teil von »»micro-wonders.net

Sie haben Interesse daran, Dr. Manfred Winterheller fiir Thr Unternehmen zu buchen? Cornelia
Winterheller informiert Sie gerne! Schicken Sie ein E-Mail an cornelia.winterheller@winterheller.com oder
rufen Sie an (0043) 0316-8010-680

PS: Um keine weiteren Newsletter von uns zu empfangen, melden Sie sich bitte unter
»whttp://www.start-living.com/?page_id=105 ab.
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